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REGLEMENT	INTERIEUR	ASSOCIATION		
R.I.R.E.	

	
Regroupement	Interparental	pour	faire	Rire	les	Enfants	(association)	à	but	non	lucratif	régie	par	la	loi	de	1901	

déclarée	auprès	de	la	préfecture	ou	sous-préfecture	dont	dépend	son	siège	social.	
L’Association	est	apolitique,	non	religieuse	et	non	syndicale.	
Les	membres	du	Conseil	d’administration,	désignés	par	 l’Assemblée	générale,	sont	volontaires	pour	agir	et	

mettre	bénévolement	leur	dévouement	au	service	des	adhérents	et	des	enfants.	
														Le	règlement	intérieur	a	pour	objet	de	préciser	les	statuts	de	l'association.	

Le	règlement	 intérieur	est	établi	par	 le	bureau	conformément	à	 l'article	9	des	statuts	de	 l'association	puis	
approuvé	par	l'assemblée	générale	ordinaire.	

Le	règlement	intérieur	s’impose	à	tous	les	adhérents	de	l’Association.	
Le	règlement	intérieur	à	jour	est	remis	à	chaque	membre	ainsi	qu’à	chaque	nouvel	adhérent.	

	
LES	ADHERENTS	
	

L’association	se	compose	de	trois	catégories	d’adhérents	:	les	membres	adhérents,	les	membres	effectifs	et	
les	membres	donateurs	:	
-	 Les	membres	adhérents	:	Personnes	physiques	majeures	souscrivants	au	titre	de	sa	famille	composée	de	ses	

ayants	droits	directs	ou	indirects,	respectants	le	règlement	intérieur	de	l	association	et	ayants	remplis	leur	fiche	
d’adhésion	et	versés	leur	cotisation	annuelle. 

-	 Les	membres	effectifs	:		Toutes	les	personnes	physiques	qui	de	par	leurs	participations	à	un	événement	de	l	
association	seront	considérées	comme	acceptant	le	règlement	intérieur	de	l	association	et	dans	l	obligation	de	
respecter	le	dit	règlement.	

-	 Les	membres	donateurs	:	Toutes	les	personnes	physiques	majeures	ayant	versées	une	participation	financière	
supérieure	à	la	cotisation	annuelle.	

	

FICHE	D’ADHESION		-		COTISATIONS	
	

L'association	peut	à	tout	moment	accueillir	de	nouveaux	membres.	
Ceux-ci	devront	respecter	la	procédure	d'admission.	
Pour	 être	 	membre	 adhérent	 à	 l’Association	 il	 faut	remplir	 une	 fiche	 de	 demande	 d’adhésion	 fournie	 par	

l’association	et	la	remettre	à	un	des	membres	du	bureau.	
Cette	 fiche	 devra	 être	 complétée	 et	 retournée	 accompagnée	 du	 règlement	 de	 la	 cotisation	 annuelle.	
Attention,	les	membres	du	bureau	se	réservent	le	droit	de	refuser	une	demande,	sans	justificatifs.	
Les	membres	adhérents	doivent	s’acquitter	d’une	cotisation	annuelle.	

	
Le	montant	de	la	cotisation	annuelle	est	fixé	annuellement	lors	de	l’assemblée	générale.	
La	cotisation	perçue	pour	l’année	scolaire	en	cours	est	de	10€.	
Toute	cotisation	versée	à	l'association	est	définitivement	acquise.	Il	ne	saurait	être	exigé	un	remboursement	

de	cotisation	en	cours	d'année	en	cas	de	démission,	d'exclusion.	
En	cas	de	décès	d'un	adhérent	,l’adhésion	pour	ses	ayants	droits	restera	active.	
	
La	 cotisation	membre	 adhérent	 donnera	 droit	 à	 chacun	 des	 enfants	 âgés	 de	moins	 de	 12	 ans,	 à	 chaque	

événement	et	sur	présentation	de	la	carte	à	laquelle	ils	sont	rattachés,	à	un	verre	de	boisson	offert.	
Les	membres	donateurs	sur	présentation	de	leur	carte	auront	également	un	verre	de	boisson	(sans	alcool)	

offert	aux	événements.	
	
FONCTIONNEMENT	DE	L'ASSOCIATION	
	
Bureau	
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L’association	est	dirigée	par	un	bureau	de	trois	membres	:	un(e)	président(e),	un(e)	trésorier(e)	et	un(e)	secrétaire.	
Ceux-ci,	membres	actifs	de	l’Association	au	moins,	à	jour	de	cotisation,	majeurs,	jouissant	de	leurs	droits	civiques	et	
bénévoles,	sont	élus	par	l’Assemblée	Générale	pour	une	durée	d’un	an.	Ils	sont	rééligibles.	
Les	décisions	du	Conseil	sont	prises	à	la	majorité	des	voix	des	membres	présents	;	en	cas	de	partage,	la	voix	du	
Président	est	prépondérante.	
	
Rôle	du	Président		
Le	président	représente	l’association	dans	tous	les	actes	de	la	vie	civile.	
Le	président	de	l’association	est	responsable	de	ses	engagements,	il	répond	sur	le	patrimoine	de	l’association.	
Il	doit	jouir	du	plein	exercice	de	ses	droits	civils.	
Il	anime	et	coordonne	les	activités	principales	de	l'Association.	
Il	peut	être	secondé	par	un	des	membres	du	bureau.	
	
Rôle	du	Trésorier	
Il	assure	la	gestion	quotidienne	des	finances	de	l'Association.	
Il	établit	les	comptes	annuels	qui	sont	arrêtés	par	le	Conseil	d	'Administration,	avant	leur	approbation	par	l'Assemblée	
Générale.	
Il	conserve	les	livres	de	comptes	et	les	pièces	justificatives	pendant	au	moins	quatre	années.	
Il	peut	être	secondé	dans	ses	fonctions	par	un	des	membres	du	bureau.	
	
Rôle	du	Secrétaire	Général	
Il	assure	la	gestion	administrative	de	l'ensemble	des	activités	de	l'Association.	
Le	secrétaire	est	chargé	de	tout	ce	qui	concerne	la	correspondance	et	les	archives.	Il	rédige	les	procès-verbaux	des	
réunions	et	assemblées	et,	en	général,	toutes	les	écritures	concernant	le	fonctionnement	de	l’association,	à	
l’exception	de	celles	qui	concernent	la	comptabilité.	Il	tient	le	registre	spécial	prévu	par	l’article	5	de	la	loi	du	1er	
juillet	1901.	Il	assure	l’exécution	des	formalités	prescrites	par	les	dits	articles.	
Il	effectue	les	déclarations	à	la	préfecture	en	temps	voulu,	et	les	enregistre	dans	le	registre	statutaire	de	l'Association.	
Il	assure	la	conservation	de	l'ensemble	des	documents	administratifs	de	l'Association.	
Il	peut	être	secondé	dans	ses	fonctions	par	un	des	membres	du	bureau.	
	
Assemblée	générale		
Le	Comité	peut	inviter	aux	assemblées	et	à	ses	réunions	toute	personne	qui	pourrait	l’aider	dans	ses	missions	(Pouvoir	
organisateur,	direction,	enseignants,	mairie,	employés	communaux	…).	En	cas	de	vote,	ces	personnes	ont	une	voix	
consultative.	
	
Assurance		 	
Due	à	l’application	du	principe	de	la	responsabilité	des	membres	de	l’association,	l’association	souscrit	une	assurance	
responsabilité	civile	auprès	de	la	banque	dépositaire	du	compte	de	l’association.	
Le	Comité	veillera	à	s’informer	auprès	de	la	direction	de	la	couverture	de	ses	activités	par	une	assurance	adéquate	
(incendie,	dommages	corporels,	…)	ou	à	contracter	en	son	nom	une	assurance	particulière	(exemple	:	RC	volontariat).	
	
Projets	
Les	montants	récoltés	par	les	activités	de	l’association	seront	réaffectés	aux	activités	de	l’association	ou	aux	projets	
planifiés	conjointement	des	établissements	du	regroupement	scolaire	dont	elle	relève.	Ces	projets	à	destination	des	
élèves,	devront	être	élaborés	et	présentés	à	l	association	pour	le	déblocage	des	fonds.	
	
	 	 	 	 	 	 	 	 Faire	précéder	la	signature	de	«	Lu	et	approuvé	»	
	
	 	 	 	 	 	 	 	 A…………………………..Le…………………..	


